PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCURESTI

Nr . 132851 [22.10.202¢

ANUNT PUBLIC
privind organizarea concursului de proiecte de management
pentru Teatrul MASCA

Primarul General, Tn calitate de autoritate pentru institutiile publice de cultura de
interes local al Municipiului Bucuresti, anuntd organizarea concursului de proiecte de
management pentru Teatrul MASCA.

Concursul de proiecte de management se organizeaza in conformitate cu prevederile:

. OUG nr. 189/2008 privind managementul institutilor publice de cultura,
aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 269/2009, cu modificarile si completarile
ulterioare;

. OMC nr. 2.799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
desfdsurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de
organizare sf desfdsurare a evaludrii managementului, a modelului-cadru al caietului de
obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al
contractului de management, cu modificdrile si completarile ulterioare;

. OG nr. 21/2007 privind institutiife si companiile de spectacole sau concerte,
precum si desfdasurarea activitatii de impresariat artistic, cu modificdrile si completdrile
ulterioare.

. Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management, aprobat prin DPG nr. 2032/2026;

I. Conditii de participare
La concursul de proiecte de management pentru Teatrul MASCA pot participa
persoanele fizice care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) au cetatenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene ori a
unuj stat apartinand Spatiului Economic European;

b) au capacitate deplind de exercitiu;

¢) intrunesc conditiile de studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta
sau echivalentd in domeniul de activitate al institutiei - Domeniul fundamental (DFI) - Stiinte
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umaniste si arte; Ramura de stiintd (RSI) - Arte, Domeniul de licentd (DL) - Teatru si artele
spectacolului;

d) au minimum 3 ani vechime Tn specialitatea studiilor absolvite previazute la lit. ¢),
dovedita cu Tnscrisuri;

e) au experientd in management de cel putin 1 an, dobdndita prin exercitarea unei
functii de conducere Tn domeniul studiilor solicitate, doveditd cu inscrisuri;

f) nu le-a incetat contractul individual de muncd, raportul de serviciu sau contractul
de management pentru motive imputabile Tn ultimii 4 ani:

g) nu au fost condamnate definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitétii,
contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie,
care le-ar face incompatibile cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

h) nu se afld in situatiile de incompatibilitate prevazute de legislatia in vigoare.

Il. Dosarul de concurs

Dosarul de concurs va cuprinde urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs, conform modelului anexat;

b) copia actului de identitate;

) curriculum vitae (cf. H.G. nr. 1021/2004);

d) copiile diplomelor de studii si ale altor documente care atesta efectuarea unor
specializdri relevante; in cazul diplomelor de studii sau a documentelor care atestd
efectuarea unor specializari in altd tard, acestea trebuie si fie insotite de dovada
recunoasterii acestora in Romania, conform prevederilor legale.

e) documente care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate si experienta
manageriala, in copie, respectiv copia carnetului de muncid si, dupd caz, o adeverinti
eliberata ulterior datei de 01.01.2011 si/sau alte documente care si ateste experienta Tn
specialitatea studiilor mentionate;

f) cazierul judiciar - in cazul persoanelor cu cetdtenie roman3 sau acte similare Tn
situatia persoanelor cu altd cetdtenie;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzdtoare exercitarii
functiei, eliberata cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului, de citre medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

h) declaratie pe propria rdspundere privind lipsa situatiilor de incompatibilitate sau
dupa caz, declaratie pe propria rdspundere, prin care se angajeazi, in cazul Tn care este
declarat cdstigdtorul concursului de proiecte de management si detine o functie de executie
sau de conducere in aceeasi institutie ori in altd institutie de culturi, si solicite suspendarea
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contractului individual de muncd pentru functia respectivi pe durata contractului de
management;

i) proiectul de management se va depune in format letric si n format electronic (pe
suport de stocare extern/unitate flash USB).

Dosarul de concurs si proiectul de management se depun in conditiile si pdnd la
termenul stabilit prin calendarul concursului.

Documentele prezentate in copie, parte a dosarului de inscriere la concurs, previazute
la lit. b), d) si e) vor fi insotite si de documentele originale, spre a fi certificate pentru
conformitate de catre secretariatul comisiei.

Proiectul de management se predad odatd cu depunerea dosarului de inscriere. Acesta
nu va cuprinde elemente de identificare a candidatului, sub sanctiunea respingerii dosarului.

lll. Caietul de obiective

Caietul de obiective elaborat pentru Teatrul MASCA, aprobat prin DPG nr.
2263/21.10.2026 cuprinde informatii privind activitatea institutiei, misiunea si obiectivele
acesteia, structura organizatoricd, situatia economico-financiard, resursele umane,
programele si proiectele desfasurate, precum si alte informatii necesare elaboririi
proiectului de management.

Caietul de obiective constituie documentul de referintd pentru elaborarea proiectului
de management si este pus la dispozitia persoanelor interesate prin publicarea pe pagina de
internet a Primdriei Municipiului Bucuresti si a Teatrului MASCA.

IV. Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului

Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management
este aprobat prin DPG nr. 2032/2026 si este elaborat in conformitate cu Regulamentul-
cadru aprobat prin OMC nr. 2.799/2015, cu modificarile si completirile ulterioare.

Concursul se desfasoard in doua etape:
Etapa | - analiza proiectului de management

Tn prima etapi, comisia de concurs analizeazi si noteaza proiectele de management
depuse de candidatii ale ciror dosare de concurs au fost declarate admise.

Sunt declarati admisi pentru participarea [a etapa a li-a candidatii care obtin, in prima
etapd, nota minimd prevazuta de legislatia aplicabila.
Etapa a ll-a - sustinerea proiectului de management

in cadrul celei de-a doua etape, candidatii sustin proiectele de management in cadrul
unui interviu, in conformitate cu prevederile regulamentului concursului.

Interviul constd in sustinerea proiectului de management in faja comisiei de concurs si
raspunsul la Thtrebarile formulate de membrii acesteia.

V. Calendarul concursului
Concursul de proiecte de management se desfasoard conform urmatorului calendar:
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Activitatea

Nr.: Data/perioada

crt.

1. Publicarea anuntului privind 22 octombrie 2026
organizarea concursului

2. Punerea la dispozitia candidatilor a | 22 octombrie 2026
caietului de obiective si a
regulamentului concursului

3. Termenul de depunere a dosarelor | 13 noiembrie 2026, ora 13:30
de concurs si a proiectelor de
management
Selectia dosarelor de concurs 16-20 noiembrie 2026

5. Comunicarea rezultatului selectiei | 23 noiembrie 2026
dosarelor

6. Analiza si notarea proiectelor de 24 noiembrie-2 decembrie 2026
management - prima etapa

7. Comunicarea rezultatelor primei in termen de 24 de ore de la incheierea
etape primei etape

8. Sustinerea proiectelor de 7-9 decembrie 2026
management $i notarea acestora -
etapa a ll-a (interviul)

9. Comunicarea rezultatului in termen de 24 de ore de la incheierea
concursului etapei a ll-a

10. | Depunerea contestatiilor 11 decembrie 2026, ora 13:30

11. | Solutionarea contestatiilor 14 -15 decembrie 2026

12. | Aducerea la cunostinta publica a in termen de 24 de ore de la expirarea
rezultatului final al concursului termenului de depunere a contestatiilor sau,

dupa caz, de la data solutionarii acestora

VI. Conditiile tehnice de redactare si prezentare a proiectului de management

Proiectul de management va fi elaborat cu respectarea cerintelor previzute in caietul
de obiective si in regulamentul concursului.

Proiectul de management va avea caracter confidential Tn ceea ce priveste identitatea

autorului pe parcursul etapei de analiza si notare.

In acest sens, proiectul de management nu va confine numele si prenumele
candidatului, semnatura acestuia, date de contact, fotografii sau orice alte elemente care

pot conduce la identificarea autorului.

Constituie indicii privind identitatea autorului, care pot conduce la eliminarea

proiectului de management din concurs, inclusiv urmitoarele:
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a) mentionarea numelui si/sau prenumelui candidatului in cuprinsul proiectului;

b} aplicarea semndturii candidatului:

¢) introducerea unor date de contact personale;

d) utilizarea unor elemente grafice, fotografii, insemne sau alte elemente care permit
identificarea autorului; ’

e) orice referire explicitd la functiile, activitdtile sau realizdrile personale ale
candidatului, formulatd Tntr-o manieri care conduce in mod direct la identificarea acestuia.

Proiectul de management va fi redactat in limba romani $i va respecta structura
prevdzutd Tn caietul de obiective aprobat prin DPG nr. 2263/21.10.2026.

Profectul intocmit de candidat este limitat la un numir de 60 de pagini + anexe (format:
A4, marginile paginii: stinga: 2 ¢cm, dreapta 2 cm, sus: 1,25 cm, jos: 1,25 ecm, spatierea intre
randuri: 0 puncte Thainte de rind (before) si 3 puncte dupa rand (after), spatierea (line
spacing) la un singur rand (single), alinierea textului: Justified, font: Times New Roman, cu
dimensiunea de 12 puncte pentru textul de bazi si dimensiunea de 12 puncte pentru titluri,
utilizand obligatoriu diacriticele specifice limbii romdne, numerotare pagini: in josul paginii,
numarul paginilor centrat; coperta proiectului de management (nu se numeroteazai) va fi
structurata conform modelului previzut in caietul de obiective si trebuie sa contind punctul
de vedere al candidatului asupra dezvoltirii institutiei pe durata proiectului de management.
in Tntocmirea proiectului se cere utilizarea termenilor conform definitiilor prevazute in
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 189/2008.

Acesta se va depune atit in format electronic, cdt si pe suport hartie, n conditiile
stabilite prin prezentul anunt.

VII. Bibliografie

Bibliografia pentru elaborarea proiectului de management si pregatirea In vederea
sustinerii acestuia este urmitoarea:

1. Ordonanta de urgentdi a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd, aprobati cu modificiri si completari prin Legea nr. 269/20089,
cu modificdrile si completdrile ulterioare;

2. Ordinul ministrului culturii nr. 2.799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare si desfisurare a concursului de profecte de management, a
Regulamentului-cadry de organizare s/ desfasurare a evaludrii managementului, a
modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate,
precum si a modelului-cadru al contractului de manhagemernt,

3. Ordonanta de Guvern nr. 21/2007 privind institutiile si companiife de spectacofe
sau concerte, precum si desfdsurarea activitatii de impresariat artistic, cu modificirile Si
completdrile ulterioare:
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4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Coduf administrativ, cu
modificarile siicompletarile ulterioare - Partea a Hi a - Administratia publici locali;

5.. Legea nr..8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 53/2003 privind Codul/ Muncii, republicati, cu modificirile si
completarile ulterioare;

/.. legea nr. 273/2006 privind finantele publice Jocale, cu modificirile s
completarile ulterioare;

8. Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare;

9. Hotdrdrea Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 475/12.10.2026
privind aprobarea organigramei, numdrului total de posturi, statufui de functii si
regulamentulul de organizare si functionare al Teatrului MASCA.

Vill. Informatii privind depunerea candidaturilor

Dosarele de concurs inclusiv proiectele de management (format letric si electronic) se
depun pdna la data de 13 noiembrie 2026, ora 13:30, la sediul Primiriei Municipiului
Bucuresti, Bd. Regina Elisabeta nr. 47, sectorul 5, etajul 2, camera 246, Directia
Managementul Resurselor Umane.

Informatii suplimentare privind concursul pot fi obtinute de la Directia Culturd si
Turism, e-malil: cultura@pmb.ro.

Documentele aferente concursului, respectiv:

« caietul de obiective,

« regulamentul de organizare si desfasurare a concursului,

« calendarul concursului,

« bibliografia,

sunt disponibile pe pagina de internet a Primariei Municipiului Bucuresti, precum si pe
pagina de internet a Teatrului MASCA.

Contestatiile se depun in format fizic la sediul Primdriei Municipiului Bucuresti, Bd.
Regina Elisabeta nr. 47, sectorul 5, etajul 2, camera 246, Directia Managementul Resurselor
Umane, in termenul stabilit prin prezentul anunt, pani la ora 13:30.

Rezultatele fiecdrei etape a concursului, precum si rezultatu! final, vor fi comunicate
candidatilor, respectiv aduse la cunostinta publicd, dupd caz, in conditiile legisiatiei
aplicabile.
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